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SAJTOKOZLEMENY
Roma szakemberek alkalmazasa a Diosgyori Bolcsodében

A projekt révén roma 6nazonossagukat vallalé kisgyermekneveld, -gondozo holgyek helyezkedhettek
el a Miskolci Egyesitett Szociilis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézmény Didosgyori Bolcsédéjében.
A Széchenyi 2020 program keretében megvalosuld projektre elnyert osszeg 6,22 millio Ft-ot tett ki,
melynek révén két munkavallalo egyéves alkalmazasara nyilt lehetdség.

A Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény ,Tanulas, esély, lehetéség a Dids-
gy6ri Bélcs6dében” TAMOP-5.3.1.B-2-12/2-2014-0147 palyazatat a Uj Széchenyi Terv Tarsadalmi Megujulas
Operativ Program finanszirozta és az Emberi Eréforrasok Minisztériuma tamogatta. Az elnyert 6sszeg, a pro-
jekt megvaldsitasi idészaka 2014. 11. 24-2015. 11. 23-ig tartott, melyet egy kotelezé, harom honapos tovabb-
foglalkoztatasi idészak kovet.

A palyazat alapveté célja a tarsadalmi eléitélettel és munkaeré-piaci diszkriminacioval kiizdé roma nék tarsa-
dalmi befogadasanak és foglalkoztatasanak javitasa, a szocialis és gyermekjoléti ellatérendszer intézményei-
ben toérténé foglalkoztatasuk tamogatasaval. Az altalunk megvaldsitott projekt szorosan kapcsolodik a
TAMOP-5.3.1.B-1-11/1 ,Roma emberek képzésbe agyazott foglalkoztatasa a szocialis és gyermekjoléti ellato-
rendszerben” ciml kiemelt projekthez, melynek keretében a bevont személyek kisgyermekneveld, -gondozo
végzettséget szereztek. Palyazatunkban két holgy foglalkoztatasara palyaztunk, sikerrel.

Alkalmazasuk a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségligyi és Gyermekjoléti Intézmény Didsgy6ri Bolcsédéjé-
ben valosult meg Miskolcon, a Kuruc utca 65/a szam alatt. A projekt a két szakember bérét, annak jaruléka-
it, valamint a foglalkoztaté intézmény kollektiv szerzédésében rogzitett 6sszes jarandésagat finanszirozta.
Emellett szuperviziot biztositott a célcsoport tagjainak beilleszkedéstik konnyitése végett. A bolcsédei szakmai
tevékenységlik tamogatasa érdekében egy, a bolcsdéde tapasztalt szakdolgozéja mentorként allt rendelkezé-
stikre. Munkajukat figyelemmel kévetve, szakmai jellegih kérdéseikre valaszolva védett kornyezetben tolthet-
ték palyakezdd honapjaikat. Igy a két munkavallalé szakmailag kivalé teljesitményt nyajtva, a bolcséde kol-
lektivajanak aktiv tagjaként dolgozta végig a csaknem egy évet. Munkajukat mind a kollegaik, mind a boélcsé-
débe jaro gyerekek, mind azok szilei nagyra értékelték. Foglakoztatasuk révén biztositott lett a jatszécsoport-
hoz sztikséges szakmai létszam, igy ez a szolgaltatas is a szllék rendelkezésére allt. Mindez hozzajarult ah-
hoz, hogy a projekt lezarulta utan, a kotelezé harom hénapos tovabbfoglalkoztatas végeztével is igényt tartunk
munkajukra. Elmondhatjuk, hogy a projekt révén a bevont személyek a munkaerdpiac aktiv szerepléivé val-
tak.

A projekt a roma Onazonossagukat vallalé személyek foglalkoztatasan keresztil a gyermekjoléti szolgaltatas
fejlesztéséhez is hozzajarult. Egyrészt elésegitette a ,befogadd kozszolgaltatasi intézmények” kialakitasat a
gyermekjoléti alapellatasok tertiletén, masrészt hozzajarul a roma koézdsségek és a szocialis intézmények ko-
z6tti kapcsolat megerdsitéséhez. Emellett a roma emberek foglalkoztatasa cstkkentette a romakkal szemben
érzett elbitéleteket is.
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